
S O M M E R G A V E N

Sommerhilsen2016
Også i år blir det sommermøter i Arendal misjonskirke!
Møtene varer fra kl. 20.00 til ca. 21.00.
Vi starter opp søndag den 10. juli og avslutter  
med konsert søndag den 14. august.
Etter møtene inviterer vi til kirkekaffe eller grilling.

V E L K O M M E N  T I L  F I N E  S O M M E R M Ø T E R !

20
16

 

Fullt navn:  ………………………………………………….......	 Tlf/mob: ………………………………………………

Gateadresse:  .…………………………………...........…......	 E-post:    ………………………………………………

Postnr/-sted:  ……………………………………………….....

Sted/dato: …………………………………………………….....	 Underskrift  ………………………………………….

 KID-nr fylles ut av menigheten:

Belast min konto:

Jeg ønsker skattefradrag for gaven min, 
og oppgir derfor mitt personnr:

Mottaker  	 Mottakers konto	
Arendal misjonskirke 	 3000.19.99555
 
Jeg ønsker å gi kr                         pr mnd til menigheten

 	
Jeg ønsker å gi min gave til  

	 Arendal misjonskirke med avtalegiro

- automatisk betaling av faste bidrag

Levér eller send svarslippen til: Arendal Misjonskirke, Østensbuveien 141, 4848 Arendal

Beløpsgrense per trekkmåned
Hvis maks. beløp ikke fylles inn, vil beløpsgren-
sen bli satt til kr. 10.000,- per trekkmåned.
Beløpsgrense pr trekkmnd
                                 kr

Ønsket trekkdato:                

5  15  20

Jeg ønsker ikke å motta varsel i forkant av 
betalingen (dette sparer oss for utgifter)

SVARSKJEMA
  	Jeg ønsker å gi via avtalegiro  

og fyller ut skjemaet nedenfor.

  	Jeg er allerede fast giver (avtale-
giro) og ønsker å øke mitt beløp. 

	 Mitt nye beløp skal være
	
	  __________ kr pr mnd.

Fra 2016 er grensen for skattefradrag for  
hver enkelt giver kr 25.000 (gjelder kun  
beløp over kr 500 og de som gir registrert).

Har du spørsmål, ta kontakt med  
Erling Hellum på:  
Mobil:	 90 89 28 01
E-post: 	 erling@misjonskirken-arendal.no

Bankgiro: 	 3000.19.99555
Adresse: 	 Østensbuvn. 141, Myra 
	 4848 Arendal



Mye å glede seg over!

Vi er takknemlige for at dere daglig husker på menigheten i deres 
forbønner. Det er ganske nødvendig, for det er Gud som gir vekst.

Det gleder oss at så mange er med og bidrar økonomisk med sin faste giver-
tjeneste og kollekter i møtene. Det trengs virkelig, for regnskapsoversikten etter  
4 måneds drift dette året viser at vi ligger ca. 170.00.- kroner etter budsjettet. 

For å rette opp underskuddet trenger vi å stå sammen og løfte i lag. Det gjør vi 
ved at hver husstand, etter den mulighet enhver har, gir en ekstra gave denne 
sommeren. Benytt konto nr. 3000.19.99555, og merk den «Sommergaven».  
Husk at hvert beløp teller!

For å hindre at vi kommer i en lignende situasjon til høsten, vil vi be om  
at dere vurderer to forhold: 
•	 Er dere ikke faste givere, kan du fylle ut skjemaet for avtalegiro 

(se baksiden), og slik bli faste givere.
•	 Dersom du allerede gir via avtalegiro eller ved fast bankavtale, vurdér  

da om ikke beløpet kan økes. Ta gjerne kontakt med Erling Hellum om 
hvordan dette kan gjøres.

På denne måten vil vi stå sammen om å nå nye mennesker og generasjoner, og 
sammen bygge Guds menighet. Gud velsigne deg!

Arendal, sommeren 2016
For Arendal Misjonskirke

	 Alexander Paul 	 Sveinung Lorentsen
	 Styreleder		  Hovedpastor

En utfordring

Vi kan se tilbake på et halvår med en rekke fine gudstjenester med god oppslutning. 
Mission Kids har fått mange nye medlemmer, og barnas foresatte har stiller opp. 
Oppslutningen om Filter har vært god og stabil. Det samme kan sies om Friends og 
Hyggetreffene. Både Strikkekveldene, som er av ny dato, og Herremåltidene er lav-
terskeltilbud som mange har vist å sette pris på. 

Gjermund Igland er menighetens nye pastor. Han begynner hos oss midt i august.  
For første gang har menigheten ansatt en barne- og familiearbeider, Marit Ekra, i  
deltidsstilling. Hun er allerede godt i gang med arbeidet. For å føre videre arbeidet 
blant de unge, er Bjørnar Ruberg Ekra og Eirik Øverland Vikse ansatt, hver i en 
25%-stilling. 

Vi gleder oss over at Tony Guldbrandsen fortsetter som musikkpastor. Sveinung  
Lorentsen vil fra høsten av arbeide som seniorpastor i en 20%-stilling, og Erling  
Hellum som administrasjonsleder på frivillig basis. 

Alt dette har skjedd som en følge av menighetens beslutninger og ønske om vekst  
og fremgang i tiden fremover.


